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第3413回例会 2023.9.1

会長挨拶� 会　長　大村　愛美

欠席者（9名）
　楠木君、望月君、野際君、大石
（顕）君、大友君、髙原君、渡邉
（秀）君、渡邊（洋）君、横溝君
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9月15日（金）
中学校部活動を考える
一般社団法人アスルクラロスポーツクラブ　

理　事　　山本　浩義様

会員誕生日　　　 大村　愛美君、太田　昭二君、渡邉　雅昭君、

渡邊　洋二郎君

配偶者誕生日　　

結婚記念日

野口いずみ様（陽一君）

渡邉多美子様（芳彦君）

野際　宏行君

9月22日（金）　裁量休会

9月29日（金）　出席表彰

NO.7

皆様、こんにちは。

　気象庁の予報では9月、10月は例年より気温が高いとのこと、

残暑が厳しく熱中症対策が必要な季節が続きそうです。

　熱中症が労災と判断されることは増えていて、厚生労働省の

令和４年の「職場における熱中症による死傷災害の発生状況」

（確定値）によると、令和４年における職場での熱中症による死

傷者（死亡・休業４日以上）は、８２７人（前年比２６６人・４７％増）

であり、全体の約４割が建設業と製造業で発生しています。

　また、熱中症による死亡者数は３０人（前年比１０人・５０％増）

で、建設業（１４人）、警備業（６人）となっています。

　死亡災害には、多くの事例で暑さ指数（ＷＢＧＴ）（気温、湿

度、風速、輻射（放射）熱を考慮した暑熱環境によるストレスの

評価を行う暑さの指数）を把握していなかったとされています

が、暑さ指数を正確に把握することは難しいです。一般的に気

温だけでなく、蒸し暑い、風があるかないかなどの体感で判断

できると思います。

　熱中症予防のための教育を行っていないことも死亡などにつ

ながるとされています。「休ませて様子を見ていたところ容態が

急変した」、「倒れているところを発見された」など、熱中症発症

時・緊急時の措置が適切になされていませんでした。

　こまめな水分補給、クーラーの使用などの他、毎日の体調

チェックや健康診断の結果から配慮が必要な人への対応な

ど、基本的な熱中症対策をして暑さを乗り切っていただければ

と思います。
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１）9/10(日)　静岡第2G合同奉仕事業(千本清掃)
⇒9：00集合、9：30開始、雨天中止の場合は事前
連絡

２）10/24(火)　世界ポリオデー　エンドポリオ推進
クラブイベントのご案内
⇒10/21(土)　チャリティーゴルフコンペ開催
⇒10/20(金)　例会場に募金箱を設置

３）11/26(日)　沼津4RC対抗ゴルフコンペのご案内
⇒出欠回答は事務局まで　提出期限：9/29(金)

４）8/25第3回定例理事会議事録　ポストイン

大村君　…　吉野ＲLIファシリテーター本日はよろしくお願
いします。
渡邉（雅）君　…　妻の誕生日のお祝いありがとうございま
す。
峯村君　…9　月２５日よりタクシー料金改定となり初乗り
６６０円です。皆様にはご理解ご協力お願いします。
渡邉（真）君　…　米野君、おかえりー。

　本日は卓話予定者が急遽欠席し、私がＲＬＩについてお話
することになりした。先週、丁度よいタイミングで新しいガ
イドブックが送られてきて、ＲＬＩのＤＬ（ディスカッショ
ンリーダー）がＲＬＩファシリテーターと名称変更されたこ
とが記載されていました。　日本に２００８年に導入された
ＲＬＩですが当地区は１０年程遅れて２０１９年よりスター
トしています。その後コロナ禍になり、リモート中心でプロ
ブラムが導入されています。

ＲＬＩの研修の特徴として、参加者は１０名程度の小グ
ループに分けられ、毎回６つの分科会をすべて回ることに
なっています。さまざまな参加者と出会いながら多様な意見
交換で思考を刺激され、ロータリーへの理解を深めていける
ようになっています。

　講演や講義のような一方的な伝達とは異なり、斬新な討論方
法を活用して、参加者による、草の根のディスカッション方式
で開催されます。ひとりひとりが対等で、決められたテーマに
ついて、皆さんで、自由に意見を出し合って討議をしていきま
す。
　テーマはパート１「ロータリアンとしての私」パートⅡ 「私
たちのクラブ」パートⅢ「私のロータリーの旅」です。RＬＩ
はクラブ会長だけに必要な要素ではなく、クラブ歴が浅い方、
経験が少ないうちにロータリーの視野を広めていただき、新た
な出会いや知識を深めるきつけるきっかけになると考えます。
　本日は６つのセッションをテーマに何かお話ができるわけで
はないので、「なぜ沼津ＲＣへ入会したのか」隣の方と話して
みてください。また、「沼津ＲＣの駅前花壇についても今後ど
うしたよいか」意見交換をしていただきます。本来のＲＬＩと
は形式が異なりますが、こういった進め方で皆さんの一人ひと
りが決められたテーマについて多様な意見を交えながら、新た
な気づき、学び、方向性を見出すことが実現します。また、コ
ロナ感染症で制約のあるなか２６２０地区ではリモートでＲＬ
Ｉを積極的に開催してきましたのでリモートでのノウハウが蓄
積されています。遠距離の地域とのやりとりや事前に録画で確
認することが容易になりましたのでこの点もお知らせしておき
ます。
　最後にファシリテーターとして参加している私自身が一番勉
強の機会をいただいて感謝していますが、ＲＬＩはロータリア
ンが螺旋階段を上るようにスキルや能力を向上させるようにプ
ログラムされています。皆さまの職場や地域でも参加者が活発
に意見交換できるアイディアが豊富です。多くの方が参加され
ますよう祈念しています。

ＲＬＩ（ロータリー・リーダーシップ研究会）について

RLIファシリテーター　

吉野　聖一君

2023.9.10（日）静岡第２グループ合同奉仕活動報告
昨年に引き続き12RC合同奉仕清掃活動があり、富士・富士宮5RCは田子の浦、沼津西RCは原、沼津RCを含む6RCは千本

浜を担当しました。参加された皆様、お疲れ様でした。

（参加者）細澤君・市野君・實石君・小暮君・三好君・野際君・野口君・大石昭君・大村君・向坂君・清君・関君・白壁君・

髙原君・渡邉真君・渡邉秀君・渡邊洋君・渡邉芳君・山口君・山本君・遠藤まゆみ様・事務局鈴木　以上22名

帽子を忘れてタオルをか
ぶって日除け中の小暮さん

暑い日差しの下、皆で汗をかきました！

集めたごみの分別に
一苦労！




